
ESTADO DE MATO GROSSO 
SECRETARIA DE ESTADO DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO 
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

Edital complementar nº 007/2021 ao edital Nº 001/2021– PRAD – 
Administração Central – Reitoria - Contratação temporária de 

estagiários 
 

RESULTADO PREMILINAR 
1 Da divulgação do resultado preliminar 

1.1 A Universidade do Estado de Mato Grosso, por meio da Pró-reitoria de Administração, no uso 
de suas atribuições, divulga a o resultado preliminar do Processo de Seleção de Estagiários nº 
001/2021 – PRAD – Administração Central – Reitoria. 

Reitoria 

Código da Vaga:  01A – Ass. Esp. de Normas dos Órgãos Colegiados - ASSOC 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

BEATRIZ ALMEIDA DE OLIVEIRA 9.27 10.00 19.27 

BRUNO GADOTTI 8.24 9.00 17.24 

GISELA BARROS DE CARVALHO 8.27 8.50 16.77 

JULIA MAIA LEMES DE OLIVEIRA TEIXEIRA 9.24 7.00 16.24 

ADRIANI HELLEN RIBEIRO FERNANDES 8.66 7.50 16.16 

KAREN COIMBRA TAVARES 7.68 7.00 14.68 

BRENDA KAROLINY MARTINS DE SOUZA 
8.03 

0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme item 

10.2) 

MIKAELLY CRISTY NEVES DOS SANTOS 
8.46 

0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme item 

10.2) 

 

Código da Vaga:  02A – DIR. SETORIAL DE CONTROLE INTERNO 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

GUILHERME DE OLIVEIRA FIALHO 9.64 8.67 18.31 

KAREN MARIEN CINTRA GIIRALDELLI 9.26 8.83 18.09 

RODRIGO GOMES AMBRÓSIO CURVO 9.51 8.00 17.51 

EDUARDA DA SILVA BRESSAN PETENUCCI 9.15 7.83 16.98 

TAINÁ DE OLIVIERA ARAUJO 9.54 7.33 16.87 

ALLYCIANE SZUBRIS CATELAN 8.20 8.17 16.37 

KAROLINE DE SOUZA ALMEIDA 9.13 7.17 16.30 

BRUNA BATISTA BARROS RODRIGUES 9.08 7.17 16.25 

BEATRIZ ROCA DA SILVA 8.66 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

ROBERTA MAIARA DE SOUZA  4.24 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 
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Código da Vaga:  03A - EDITORA 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

POTIRA MANOELA DE MORAES 7.85 9.00 16.85 

FERNANDO VINICIUS ARAUJO DELMONDES 8.39 7.50 15.89 

EDUARDO DAMIÃO DUARTE SANTANA 5.83 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

GABRIELA DA SILVA SOUZA 7.02 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

GABRIELLE CRISTINA FREITAS AMARANTE 4.52 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga:  04A – UNIDADE DE CORREIÇÃO 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

VINÍCIUS SANTOS MORAIS BARBOSA 8.50 8.83 17.33 
 

 

 

Pró-Reitoria de Gestão Financeira - PGF 
 
Código da Vaga:  01B – ASSESSORIA TÉCNICA ADMINISTRATIVA - ATA 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

CAROLINE LARA MATIAS 8.89 9.50 18.39 

ALISSON CHRISTIAN MAGALHÃES DE LURDES 9.40 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

LEANDRO ROCHA ALMEIDA 5.24 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 
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Código da Vaga:  02B – DIR. ADM. DE CONVÊNIOS – PGF 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

CAROLINE MOURA DE ANDRADE 9.54 10.00 19.54 

EURICO PEREIRA LEITE NETO 9.47 9.00 18.47 

THAMIRES MOTTA DA SILVA 9.14 9.00 18.14 

WELLERSON OLIVEIRA PINTO DE MIRANDA 9.45 8.50 17.95 

ALEXANDRE GABRIEL EVANGELISTA LOUREIRO 9.23 8.00 17.23 

LUAN ALMEIDA RODRIGUES 8.68 8.50 17.18 

SAMARA DA SILVA VASCONCELOS 9.51 7.50 17.01 

TIAGO VINÍCIOS PALMEIRAS DE LARA 8.82 8.00 16.82 

HERIC AUGUSTO SANTOS DE AMORIM 9.64 7.00 16.64 

BEATRIZ SANTOS OLIVEIRA 
9.09 0.00 

(Ausente) 
Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

JOSÉ TIAGO MINHOLI 
8.50 0.00 

(Ausente) 
Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

MARCO AUGUSTO DA SILVA FILHO 
8.22 0.00 

(Ausente) 
Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

RAFAEL MAGALHÃES DA SILVA 
9.01 0.00 

(Ausente) 
Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga:  03B – SUP. DE ACOMPANHAMENTO DE CONVÊNIOS – PGF 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

LUIS FERNANDO DE ALCÂNTARA SILVA 8.63 9.00 17.63 

SUELLEN DA SILVA COSTA 8.40 9.00 17.40 

EDUARDO BARBOSA MORAES 7.75 8.00 15.75 

 

Código da Vaga:  04B – SUP. DE PRESTAÇÃO DE CONTAS DE CONVÊNIOS – PGF 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

WELBER DA MOTA MARTINS  8.55 9.50 18.05 

WANIELY VITORIA CARDOSO 8.52 9.50 18.02 

ROSANGELA FERREIRA DE SOUZA LEAL 8.88 8.50 17.38 

RAFAEL SOUZA GANDEM 8.37 7.00 15.37 

CARLOS THIAGO RAMOS DE OLIVEIRA  
8.71 0.00 

(Ausente) 
Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

  



ESTADO DE MATO GROSSO 
SECRETARIA DE ESTADO DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO 
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

Código da Vaga:  05B – SUPERVISÃO DE EXECUÇÃO FINANCEIRA – PGF 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

ROGÉRIO NUNES DOS SANTOS 7.47 9.00 16.47 

 

Pró-Reitoria de Administração - PRAD 
 

Código da Vaga:  01C – ASSESSORIA TÉCNICA ADMINISTRATIVA - ATA 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

JAQUELINE DAMIANA CHAVES GOMES 9.07 9.00 18.07 

JOICE MARA BORGES DE ARAUJO 8.63 8.50 17.13 

YASMIM VANCELOTTE DE CARVALHO OLIVEIRA 8.94 8.00 16.94 

ADRIELY CACIANO SILVA 7.33 9.00 16.33 

KATHELEN DABILA ETIENE DE SOUZA 
8.49 0.00 

(Ausente) 
Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga:  02C – DIR. ADM. DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL - DADO 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

CAROLINY MOTA GAIA 8.57 8.60 17.17 

 
Código da Vaga: 03C – ARQUIVO CENTRAL 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

EMILLY GOMES MARTINS 7.36 10.00 17.36 

MATHEUS PERES PAVONE 8.55 8.50 17.05 

LAIZA EMANUELE SILVA SALVATERRA 8.53 8.20 16.73 

RYAN DE ARRUDA ROSA 8.77 7.20 15.97 

THAMIRES OLIVEIRA MARTINS 8.47 7.00 15.47 

EVELYN VITÓRIA PARENTE AIRES 8.00 7.00 15.00 

LUCAS GABRIEL RIBEIRO FARIAS 
7.90 0.00 

(Ausente) 
Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

PEDRO HENRIQUE DIAS 
7.58 0.00 

(Ausente) 
Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

SANDRA MARIA DE SOUZA 6.98 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 
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Código da Vaga:   04C – ARQUIVO CENTRAL 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

JOSÉ LUÍS DO NASCIMENTO 7.04 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga:  05C – DIR. ADM. PATRIMÔNIOS E SERVIÇOS - DAPS 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

MYLENA DA COSTA SILVA 9.00 9.30 18.30 

HENRIQUE BARBOSA MORAES 8.84 8.60 17.44 

RENATA APARECIDA SILVA MENDES 8.96 8.30 17.26 

RAYSSA EMANOELLY SILVA PINHEIRO 8.40 8.70 17.10 

PÂMELLA ANDREZA CORREIA MOTTA 8.55 8.30 16.85 

HELEM KAROLINA NOBOKITE 9.16 7.30 16.46 

ANDRESSA NOLASCO MENDONÇA 8.14 8.30 16.44 

POLIANA FLÁVIA TAQUES DE BARROS AJENOR 7.50 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 
Código da Vaga:  06C – DIR. AQUISIÇÕES 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

FRANCIELE MACEDO FERREIRA 8.52 9.50 18.02 

EMILLY CHRIS SILVA PINHEIRO 8.57 9.00 17.57 

KARINA CRUZ DA SILVA 8.78 8.50 17.28 

MIRIAM EDUARDA MARTINS DA SILVA 8.79 8.00 16.79 

MAELLY RODRIGUES CORRÊA 8.51 8.00 16.51 

MICKELISSE RUANNY MARTINS DE OLIVEIRA 7.43 7.50 14.93 

ALESSANDRA DAMASCENO MIRANDA DE JESUS 6.09 7.50 13.59 

ALIENE RODRIGUES DE MORAES 6.84 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

EVERTON MENDONÇA PINTO DE MIRANDA 3.75 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

MANOELLY CRISTINE COLLURA CAMPOS 6.09 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 
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Código da Vaga: 07C – SUP. DE CONTRATOS –DIR. AQUISIÇÕES 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

BRUNA REGINA VITOR DAMASCENO 9.01 9.50 18.51 

ALESSANDRA RODRIGUES DE SOUZA 9.22 9.00 18.22 

SABRINA LEITE DE ASSUNÇÃO 8.43 9.00 17.43 

 

Código da Vaga:  08C – DIR. RECRUTAMENTO E SELEÇÃO - DARS 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

EDUARDO ARRUDA GARCIA 9.22 8.00 17.22 

YASMIN YUNES FARIA  7.52 9.50 17.02 

MARIANNA DA COSTA SILVA 8.57 7.50 16.07 

JENIFFER DE OLIVEIRA VIANA 7.23 7.50 14.73 

ANNY HELLEN FERREIRA DORADO VIEIRA 6.53 7.00 13.53 

 

Código da Vaga: 09C – DIR. GESTÃO DE PESSOAS - DAGP 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

MIKAEL MONTEIRO SANTOS 8.39 9.65 18.04 

DHYOGENES KASSIO CANDIDO DA SILVA  6.25 9.10 15.35 

 

Código da Vaga:  10C – SUP. DE REMUNERAÇÃO - DAGP 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

KARINE SCATOLIN MAZZINI 9.07 9.69 18.76 

RODRIGO LUIZ MACIEL 8.28 9.49 17.77 

PEDRO GUILHERME GALVÃO SIRIACO 8.55 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 
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Código da Vaga:  11C – SUP. MONITORAMENTO FUNCIONAL - DAGP 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

MARIA JOSÉ FERREIRA  7.41 9.50 16.91 

JEFERSON ANTONIO DE SOUZA BARRETO 8.23 8.60 16.83 

KELVER LEITE DA SILVA 6.47 8.60 15.07 

KEYLLA LUIZA DE SOUZA 8.14 6.50 14.64 

FERNANDA CONCEIÇÃO PETEA 5.04 7.30 12.34 

AGNELSO OLIVEIRA PARÉ 8.05 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

FILIPE OLÍMPIO SOUZA SANTOS 7.28 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

MAYKELEN FERNANDES SOUZA 6.31 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 
Código da Vaga: 13C – SUP. DESENVOLVIMENTO DE PROFISSIONAL - DAGP 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

RAFAELA PARADELA DA SILVA 9.57 9.80 19.37 

IGOR HENRIQUE DE MENEZES COSTA 9.16 9.00 18.16 

KEMILLY LORRANY FERREIRA 8.60 9.00 17.60 

FELIPE LIMA CARVALHO 8.85 8.50 17.35 

SUSANE RODRIGUES BORGES DE SOUZA 8.99 8.00 16.99 

MILENE REGINA DE OLIVEIRA RODRIGUES 8.28 7.50 15.78 

LUISA ESPIRITO SANTO DECIO 5.74 8.00 13.74 

EVERTON APARECIDO AREVALOS LEMES 8.05 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

FABIA ANTONIA MACIEL STAFFORTI 2.72 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 
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Pró-Reitoria de Assistência Estudantil - PRAE 
 

Código da Vaga: 01D - ASSESSORIA DE GESTÃO DE POLÍTICAS ESTUDANTIS 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

TAMIRES CRISTINA DE SOUZA DALLA VECHIA 8.67 9.00 17.67 

EMANUELLE CRISTINY MARTINS DUARTE 8.55 9.00 17.55 

OSNAPAULA ROCHA PIRES 8.33 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

RAISSA NUNES DA SILVA 7.53 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

ROSEMEIRY BOAVENTURA SILVA 6.78 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

RUTH DA SILVA OLIVEIRA 5.42 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

VINÍCIOS SOUZA DA SILVA 5.54 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga:  02D - ASSESSORIA DE GESTÃO DE ACOMP. ESTUDANTIL 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

HIGOR LOPES ANDRADE 9.08 9.50 18.58 

VAGNER DA SILVA DE OLIVEIRA 8.88 9.00 17.88 

EMANOELI GERETTI DE SOUZA 9.33 8.50 17.83 

JAIRA ELAINE JUNQUEIRA DE SOUZA 8.69 8.50 17.19 

LYANDRA GOMES RODRIGUES 8.42 8.50 16.92 

NATÁLIA DE CAMPOS BORGES 7.82 8.50 16.32 

MARILENE SILVA DOS SANTOS CABRA 7.75 7.70 15.45 

GRACIANE CEZARIO CORREA 6.53 8.00 14.53 

DANIELLY MAYANE ALVES DE SOUZA 6.35 8.00 14.35 

 
Código da Vaga: 03D - ASSESSORIA DE GESTÃO DE ACOMP. ESTUDANTIL 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

MATEUS MENDES 8.88 8.50 17.38 
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Código da Vaga: 04D - DIR. INTEGRAÇÃO E ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

PATRICIA ALT DA SILVA 8.72 9.50 18.22 

CÍCERO SILVA LIMA FILHO 9.33 8.50 17.83 

BARBARA DA SILVA BORGES 7.57 9.00 16.57 

KAWANNA ALMEIDA RAMOS 8.91 7.50 16.41 

PATRÍCIA TAVARES DE OLIVEIR 8.25 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

RAFAELA SAMANTA BARBOSA MACHADO 8.30 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

VIVIAN CAROLINE OLIVEIRA DA SILVA 5.03 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga: 05D - DIR. GESTÃO DE BOLSAS 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

BIANCA VIEIRA E SILVA 8.47 9.50 17.97 

KARINE GREICIANE SANTANA MENEZES 9.13 8.80 17.93 

VIVIANE MACEDO BARBOZA TEIXEIRA 9.06 8.50 17.56 

DANIELE DOS SANTOS LOPES DA SILVA 8.68 7.90 16.58 

BRENDA BARBOSA BINDÁ DOS SANTOS  8.12 8.50 16.62 

LARISSA LORRAYNE CARDOSO DA CRUZ 8.27 8.00 16.27 

DEBORA PIRES DE SOUZA 8.07 8.00 16.07 

 

Código da Vaga: 06D - SUP. APOIO ÀS POLÍTICAS ESTUDANTIS 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

LUCAS DE SOUZA PEREIRA 7.79 8.50 16.29 

 

  



ESTADO DE MATO GROSSO 
SECRETARIA DE ESTADO DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO 
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura – PROEC 
 

Código da Vaga:  01E - ASSESSORIA DE EXTENSÃO 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

MATEUS VITAL SILVA ROCHA 9.33 9.40 18.73 

NATASHA ARIELA PEREIRA FERREIRA 8.57 9.10 17.67 

BOAZ CÂNDIDO OLIVEIRA 8.50 8.20 16.70 

KARINA LEITE DE OLIVEIRA 7.76 8.80 16.56 

JESSICA DE ARRUDA NEVES 8.85 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga:  02E - ASSESSORIA DE CULTURA 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

JONATAN FERREIRA FERNANDES 9.18 9.70 18.88 

GABRIELA ALENCAR IAIA 9.63 9.00 18.63 

DIMAS ALEXANDRE PESSOA DE LIMA 8.63 8.00 16.63 

CÁSSIA VICTÓRIA BARROS DOS SANTOS 5.57 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

JANAÍNA VALÉRIA DUARTE FREITAS 7.89 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

MICAELLY COSTA SILVA 7.51 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

RAFAEL SOUZA TEODORO 5.26 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 
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Código da Vaga:  03E - DIR. ESPORTE E LAZER 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

DAIANY TAKEKAWA FERNANDES 9.00 9.75 18.75 

JOÃO AUGUSTO DE SOUSA FONSECA 8.82 8.75 17.57 

KEILA KAROLLINE RAMOS BRETAS 8.02 9.25 17.27 

JACKELINE BALESTRIN DUTRA 8.89 8.25 17.14 

NATHAN GRACIANO DA CUNHA PAIVA 8.90 7.25 16.15 

NAYRA LARISSA SANTOS 7.43 7.75 15.18 

AMANDA DE SOUZA RODRIGUES 6.68 6.66 13.34 

THALITA CRUZ DE SOUZA 7.04 6.00 13.04 

RAYNGLIT CAMARGO DA COSTA 7.37 5.50 12.87 

ARTHUR JOSÉ CUIABANO DE BARROS 7.60 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

ELIZANDRA LARISSA PEREIRA DA SILVA 7.69 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

FABIANE CRISTINA SANTANA GARCIA  8.71 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga:  04E - ASSESSORIA TÉCNICA ADMINISTRATIVA - ATA 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

MAICON DOUGLAS SOARES DA SILVA 8.43 8.90 17.33 

KETHELLYN BRUNA LEITE DE OLIVEIRA 7.39 8.50 15.89 

GERLIANE AGUILAR DE SOUZA 7.54 7.80 15.34 

JESSÉ PEREIRA KREITLOW 5.12 8.20 13.32 

ADRIENNY GONÇALVES BASTO 7.20 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 
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Pró-Reitoria de Ensino de Graduação – PROEG 
 

Código da Vaga: 01F - DIPLOMAS 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

GABRIEL BRAILOWSKY DE OLIVEIRA FERNANDEZ 9.39 9.80 19.19 

NOEMI ALBUQUERQUE DUARTE DA SILVA 8.59 10.00 18.59 

YURI JOSÉ DE SOUZA GOMES 8.19 9.60 17.79 

MICHEL DA ROCHA ANDRADE 7.32 8.00 15.32 

ALEXANDRA DE AVILA JARDIM 7.26 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

RAYANE PERES PAVONE 8.87 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga:  02F – ASSESSORIA DE GESTÃO DE FORMAÇÃO DIFERENCIADA 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

MILENA MAGALHÃES FAVA 8.32 10.00 18.32 

BRUNA MARIA DO NASCIMENTO 8.89 9.30 18.19 

ARIANE MORAES DE SOUZA 6.20 10.00 16.20 

AURELIANO NETO MENDES COELHO 7.66 7.00 14.66 

GUSTAVO CESAR DE SOUSA FONSECA 6.73 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

KARLA RENATA COSTA DE MOURA 7.86 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga:  03F – ASSESSORIA DE GESTÃO DE POLÍTICAS EDUCACIONAIS 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

JEAN RAMOS DE SOUZA 7.01 9.00 16.01 

LUCAS BLENDO DE SOUZA GOMES 6.54 9.20 15.74 

NATHAN VICTOR RODRIGUES DA SILVA 5.87 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 
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Código da Vaga:  04F – DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

LAURA VITÓRIA FRAGUAS DA SILVA 9.21 8.00 17.21 

MATEUS LIMA OLIVEIRA 4.47 9.00 13.47 

MARCELA MARIA MAFRA FREITAS 4.73 8.50 13.23 

-Graduação – PRPPG 

Código da Vaga: 01G - ASSESSORIA TÉCNICA ADMINISTRATIVA - ATA 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

WELDER COELHO DA SILVA 7.46 9.60 17.06 

LUANDER ILÍDIO DE ARRUDA 7.62 9.10 16.72 

 

Código da Vaga: 02G - DIR. GESTÃO DE PESQUISA 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

LUCAS SILVA MENDES 6.70 9.40 16.10 

JONATHAN DE FREITAS RAMOS 6.96 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

MARCOS ALEXANDRE ALVES DA ROCHA 7.79 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga: 03G - DIR. INICIAÇÃO CIENTIFICA 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

ROSANE LUIZA GARCIA DA SILVA 9.12 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Código da Vaga: 06G - DIR. PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

MATTHEUS DUARTE DA SILVA 8.43 9.40 17.83 

THAMIRIAN FÁTIMA BRITO PESSOA 6.78 9.80 16.58 

BEATRIZ CALIXTO EDE AMARAL 5.44 8.90 14.34 
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Código da Vaga: 07G - DIR. PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

ALINE DA SILVA NEVES 8.89 9.60 18.49 

BRENDA DINIZ DA SILVA 8.26 9.50 17.76 

ISABELLA DE LIMA MEIRELES 8.61 9.10 17.71 

DAVID SENABIO DOMINGOS  8.30 8.00 16.30 

 
Código da Vaga: 08G - COMISSÃO DE ÉTICA NO USO DE ANIMAIS - CEUA 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

MARCO ANTONIO VIANA MATHEUS RODRIGUES 8.14 9.80 17.94 

NÁRRIDA NEJEM SILVA 9.17 8.70 17.87 

ALINE DE PAIVA VITALI 9.15 8.60 17.75 

ANNY CAROLINE RAMOS BARBOSA 9.04 8.40 17.44 

IAN PABLO DE OLIVEIRA GOMES 8.05 8.80 16.85 

LUCAS CIRREIA RODRIGUES DOS SANTOS 8.27 7.90 16.17 

WANESSA PASCOAL YASBICK ARAÚJO 9.03 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 

Pró-Reitoria de Planejamento e Tecnologia da Informação – PRPTI 
 

Código da Vaga:  01H – DIR. PLANEJAMENTO 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

ALEXANDRE CAMPOS SILVA 8.18 9.00 17.18 

ANA CLAUDIA CARVALHO DE PINHO 6.31 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

CLAUDINÉIA ANTERO DE PAULA 8.62 10.0 18.62 

JAQUELE SOARES DA SILVA 8.32 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

WASHINGTON LUIS RAMOS GONÇALVES 5.84 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 
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Código da Vaga: 03H - ESCRITÓRIO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE OBRAS DE ENG. 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

PÂMELLA DE MORAES SURUBIM PAIÃO 
HENRIQUES 

8.19 9.50 17.69 

MARINA AFONSO BARBOSA PEREIRA 8.10 9.00 17.10 

 

Código da Vaga:  04H - DIR. CENTRAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

Nome 
Coeficiente de 
Rendimento 

Nota da 
Entrevista 

Resultado  

JOSÉ PAULO MAMORÉ CORRÊA 7.86 9.00 16.86 

LEONEL BRESSANIN RAMOS 9.19 7.00 16.19 

WELLINGTON GABRIEL DA SILVA FRANCALINO 7.72 0.00 
(Ausente) 

Eliminado 
(Conforme 
item 10.2) 

 
Cáceres-MT 21 de junho de 2021. 

 
 
 

TONY HIROTA TANAKA 
Pró-Reitor de Administração 
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